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ขอบังคบัของ บริษัท ศิรกร จำกัด (มหาชน) เฉพาะสวนที่เก่ียวของกับการประชุมผูถือหุน 

หมวดที่ 4. 

การประชุมผูถือหุน 

ขอ 36. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจำปภายในสี่ (4) เดือนนับแตวันสิ้นสุดของ

รอบปบัญชีของบริษัท ณ ทองที่อันเปนที่ตั้งของสำนักงานใหญ หรือจังหวัดใกลเคียงกับที่สำนักงานใหญ หรือสำนักงานสาขาตั้งอยู หรือ

กรุงเทพมหานคร หรือท่ีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการจะกำหนด และการประชุมคราวอ่ืนบรรดาท่ีมีนอกจากนี้ เรียกวา การประชุมวิสามัญ 

ขอ 37. คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร หรือผูถือหุนคนหนึ่ง

หรือหลายคนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวารอยละสิบ (10) ของจำนวนหุนที่จำหนายไดทั้งหมด จะเขาชื่อกันทำหนังสือขอให

คณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ได แตตองระบุเรื่องและเหตุผลในการที่ขอใหเรียกประชุมไวใหชัดเจน

ในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้ คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนภายในสี่สิบหา (45) วัน นับแตวันที่ไดรับหนังสือจาก

ผูถือหุน 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการไมจัดใหมีการประชุมภายในกำหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง ผูถือหุนท้ังหลายซ่ึงเขาชื่อกันหรือผูถือหุน

คนอ่ืนๆ รวมกันไดจำนวนหุนตามท่ีบังคับไวนั้นจะเรียกประชุมเองก็ได ภายในสี่สิบหา (45) วัน นับแตวันครบกำหนดระยะเวลาตามวรรค

หนึ่ง ในกรณีเชนนี้ ใหถือวาเปนการประชุมผูถือหุนที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตองรับผิดชอบคาใชจายอันจำเปนที่เกิดจาก

การจัดใหมีการประชุมและอำนวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนที่เปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนตามวรรคสองครั้งใด จำนวนผูถือหุนซึ่งมารวม

ประชุมไมครบเปนองคประชุมตามท่ีกำหนดไวในขอบังคับขอท่ี 42. ผูถือหุนตามวรรคสองตองรวมกันรับผิดชอบชดใชคาใชจายท่ีเกิดจาก

การจัดใหมีการประชุมในครั้งนั้นใหแกบริษัท 

ขอ 38. ในการประชุมผูถือหุน ผูถือหุนท่ีมีสิทธิเขาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตองเปนผูถือหุนท่ีมีชื่ออยูในทะเบียน

ผูถือหุน ณ วันท่ีคณะกรรมการกำหนด และจำนวนหุนท่ีผูถือหุนแตละรายจะมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนใหเปนไปตามท่ีปรากฏในทะเบียน

ผูถือหุนในวันเดียวกัน ทั้งนี้ สิทธิของบุคคลดังกลาวยอมไมถูกกระทบกระเทือน แมวาทะเบียนผูถือหุน ณ วันประชุมผูถือหุนจะมีขอมูล

เปลี่ยนแปลงแลว 

วันท่ีกำหนดโดยคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งตองเปนวันท่ีลวงหนากอนวันประชุมผูถือหุนไมเกินสอง (2) เดือน 

ขอ 39. ในการเรียกประชุมผูถือหุน ไมวาเปนการประชุมสามัญ หรือการประชุมวิสามัญ ใหคณะกรรมการจัดทำหนังสือนัด

ประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบวาระการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุม พรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุวา

เปนเรื่องท่ีจะเสนอเพ่ือทราบ เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณา รวมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว และจัดสงใหผูถือหุนและ

นายทะเบียนทราบไมนอยกวาเจ็ด (7) วัน กอนวันประชุม หรือไมนอยกวาระยะเวลาอื่นใดสำหรับเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุมตามท่ี

กฎหมายกำหนดไวเปนการเฉพาะ และใหโฆษณาคำบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพติดตอกันสาม (3) วัน และไมนอยกวาสาม (3) 

วัน กอนวันประชุมดวย 

คำบอกกลาวท่ีสงใหบรรดาผูถือหุนนั้นใหสงโดยทางไปรษณียลงทะเบียน 
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ขอ 40. ผูถือหุนอาจมอบฉันทะใหบุคคลอื่นซึ่งบรรลุนิติภาวะแลวเขาประชุมและออกเสียงแทนตนก็ได หนังสือมอบฉันทะ

ตองลงวันที่และลายมือชื่อของผูถือหุนที่มอบฉันทะ และจะตองเปนไปตามแบบที่นายทะเบียนกำหนด โดยมีรายละเอียดอยางนอย

ดังตอไปนี้ 

(1) จำนวนหุนท่ีผูมอบฉันทะถืออยู 

(2) ชื่อผูรับมอบฉันทะ 

(3) ครั้งท่ีของการประชุมท่ีมอบฉันทะใหเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

หนังสือมอบฉันทะนี้จะตองมอบใหแกประธานกรรมการหรือผูท่ีประธานกรรมการกำหนด ณ ท่ีประชุมกอนผูรับมอบฉันทะเขา

ประชุม 

ขอ 41. กรณีที่มีการมอบฉันทะ บุคคลทั้งที่เปนผูถือหุนและไมไดเปนผูถือหุนที่ไดรับมอบฉันทะยอมมีสิทธิออกเสียงตาม

จำนวนท่ีไดรับมอบฉันทะ นอกเหนือจากการออกเสียงสวนตัวในกรณีท่ีตนเปนผูถือหุน 

ขอ 42. ในการประชุมผูถือหุนทุกครั้ง ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี) มาประชุมไมนอยกวาย่ีสิบหา 

(25) คน หรือไมนอยกวากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจำนวนผูถือหุนท้ังหมด และตองมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวน

หุนท่ีจำหนายไดแลวท้ังหมด จึงจะครบเปนองคประชุม 

ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จำนวนผูถือหุนซึ่งมาเขารวมประชุมไม

ครบองคประชุมตามท่ีกำหนดไว หากการประชุมผูถือหุนไดเรียกนัดเพราะผูถือหุนรองขอ การประชุมนั้นเปนอันระงับไป ถาการประชุมผู

ถือหุนนั้นมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรองขอ ใหนัดประชุมใหม และใหสงหนังสือนัดประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) 

วัน กอนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

ขอ 43. ในการประชุมผูถือหุน ใหประธานกรรมการเปนประธานที่ประชุม ถาประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุมหรือไม

สามารถปฎิบัติหนาที่ได ถามีรองประธานกรรมการ ใหรองประธานกรรมการเปนประธาน ถาไมมีรองประธานกรรมการ หรือมีแตไมอยู

ในท่ีประชุมหรือไมสามารถปฏิบัติหนาท่ีได ใหผูถือหุนซ่ึงมาประชุมเลือก ผูถือหุนคนหนึ่งเปนประธานในท่ีประชุม 

ขอ 44. ประธานในท่ีประชุมผูถือหุนมีหนาท่ีควบคุมการประชุมใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัทวาดวยการประชุม ในการนี้

ตองดำเนินการประชุมใหเปนไปตามลำดับระเบียบวาระท่ีกำหนดไวในหนังสือนัดประชุม เวนแตท่ีประชุมจะมีมติใหเปลี่ยนลำดับระเบียบ

วาระดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจำนวนผูถือหุนซ่ึงมาประชุม 

เมื่อที่ประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหนึ่งแลว ผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวนหุนท่ี

จำหนายไดท้ังหมดจะขอใหท่ีประชุมพิจารณาเรื่องอ่ืนนอกจากท่ีกำหนดไวในหนังสือนัดประชุมอีกก็ได 

ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามลำดับระเบียบวาระไมเสร็จตามวรรคหนึ่ง หรือพิจารณาเรื่องที่ผูถือหุนเสนอไมเสร็จตาม

วรรคสอง แลวแตกรณี และจำเปนตองเลื่อนการพิจารณา ใหที่ประชุมกำหนดสถานที่ วัน และเวลาที่จะประชุมครั้งตอไป และให

คณะกรรมการสงหนังสือนัดประชุม โดยระบุสถานที่ วัน เวลาและระเบียบวาระการประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวาเจ็ด (7) วัน กอนวัน

ประชุม ท้ังนี้ ใหโฆษณาคำบอกกลาวนัดประชุมในหนังสือพิมพติดตอกันสาม (3) วัน และไมนอยกวาสาม (3) วัน กอนวันประชุมดวย 

ขอ 45. เวนแตจะกำหนดไวเปนอยางอ่ืนในขอบังคับนี้ การออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถือหุน ไมวาจะเปนการออกเสียง

โดยวิธีชูมือ หรือโดยการลงคะแนนลับนั้น ใหหุนหนึ่ง (1) หุนมีเสียงหนึ่ง (1) เสียง ผูถือหุนรายใดมีสวนไดเสียเปนพิเศษในเร่ืองใด ผูถือ

หุนรายนั้นไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น นอกจากการออกเสียงเลือกตั้งกรรมการ และมติของที่ประชุมผู ถือหุ นนั ้นให

ประกอบดวยคะแนนเสียงดังตอไปนี้ 
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(1) ในกรณีปกติ ใหถือคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถามีคะแนนเสียงเทากัน ให

ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด 

(2) ในกรณีดังตอไปนี้ ใหถือคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมี

สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

(ก) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสำคัญใหแกบุคคลอ่ืน 

(ข) การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนจำกัดหรือบริษัทจำกัดมาเปนของบริษัท 

(ค) การทำ แกไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สำคัญ การมอบหมาย

ใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงคจะแบงกำไรขาดทุน

กัน 

(ง) การแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิหรือขอบังคับของบริษัท 

(จ) การเพ่ิมหรือลดทุนของบริษัท 

(ฉ) การออกหุนกูเพ่ือเสนอขายตอประชาชนท่ัวไป 

(ช) การควบหรือเลิกบริษัท 

ขอ 46. กิจการอันท่ีประชุมสามัญประจำปพึงกระทำอยางนอยมีดังนี้ 

(1) รับทราบรายงานของคณะกรรมการท่ีเสนอตอท่ีประชุมแสดงถึงผลการดำเนินงานของบริษัทในรอบปท่ีผานมา  

(2) พิจารณาและอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและบัญชีกำไรขาดทุนของบริษัทในรอบปบัญชีท่ีผานมา 

(3) พิจารณาจัดสรรเงินกำไร การจายเงินปนผลและการจัดสรรเงินไวเปนทุนสำรองตามกฎหมาย 

(4) พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ และกำหนดคาตอบแทนกรรมการ 

(5) พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกำหนดคาสอบบัญชี 

(6) กิจการอ่ืน ๆ 

ขอ 47. ในกรณีที่บริษัท หรือบริษัทยอยตามคำนิยามของกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยตกลงเขาทำ

รายการที่เกี่ยวโยงกันหรือมีการไดมาหรือจำหนายไปซึ่งสินทรัพยที่สำคัญของบริษัทตามหลักเกณฑที่กำหนดไวในกฎหมายวาดวย

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ใหบริษัทปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีการท่ีกำหนดไวในเรื่องนั้น ๆ ดวย 




